
Красноармейский муниципальный район 

 

Уважаемые коллеги! 

Мониторинг системы качества дошкольного образования Приморского 

края проводился во исполнение приказа министерства образования Приморского 

края от 16.09.2022 № 1023-а «Об утверждении плана мониторинговых 

исследований в системе образования Приморского края».  

Цель мониторинга: получение аналитических материалов для повышения 

эффективности управления качеством дошкольного образования в Приморском 

крае. 

Информационная справка содержит результаты мониторинга вашего 

муниципального образования, а также выводы по его итогам. 

 

1. Программы, реализуемые в ДОО, охват детей данными программами. 

 

1.1. Программа, на основе которой составлена и реализуется 

образовательная программа в ДОО (табл. 1). 

 

Таблица 1. Программы, реализуемые в ДОО Красноармейского МР 
№ 

пп. 

ДОО Программа, реализуемая в ДОО 

1. МКДОУ № 10 с. 

Новопокровка 

Инновационная образовательная программа 

дошкольного образования «От рождения до школы». 

Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой. 

2. МКДОУ № 16 с. Мельничное Инновационная образовательная программа 

дошкольного образования «От рождения до школы». 

Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой. 

3. МКДОУ № 18 с. Глубинное Инновационная образовательная программа 

дошкольного образования «От рождения до школы». 

Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой. 

4. МКДОУ № 19 с. Рощино Инновационная образовательная программа 

дошкольного образования «От рождения до школы». 

Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой. 

Образовательная программа дошкольного образования 

«Детство». Под редакцией Т.И. Бабаевой, А.Г. 

Гогоберидзе, О.В. Солнцевой. 

5. МКДОУ № 2 с. Измайлиха Инновационная образовательная программа 

дошкольного образования «От рождения до школы». 

Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой. 

6. МКДОУ № 20 с. Лукьяновка Инновационная образовательная программа 

дошкольного образования «От рождения до школы». 
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№ 

пп. 

ДОО Программа, реализуемая в ДОО 

Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой. 

7. МКДОУ № 26 с. 

Новопокровка 

Инновационная образовательная программа 

дошкольного образования «От рождения до школы». 

Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой. 

8. МКДОУ № 27 c. Крутой Яр Инновационная образовательная программа 

дошкольного образования «От рождения до школы». 

Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой. 

9. МКДОУ № 28 п. Восток Инновационная образовательная программа 

дошкольного образования «От рождения до школы». 

Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой. 

10. МКДОУ № 8 с. Богуславец Инновационная образовательная программа 

дошкольного образования «От рождения до школы». 

Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой. 

11. МКДОУ № 12 с. Вострецово Инновационная образовательная программа 

дошкольного образования «От рождения до школы». 

Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой. 
 

Все ДОО (100%) Красноармейского МР реализуют образовательную 

программу дошкольного образования «От рождения до школы». Под редакцией 

Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 

 

1.2. Дополнительные образовательные программы, реализуемые в ДОО 

(табл. 2). 
 

Таблица 2. Дополнительные образовательные программы,  

реализуемые в ДОО Красноармейского МР 
№ 

пп. 

ДОО Дополнительные образовательные программы 

1. МКДОУ № 10 с. 

Новопокровка 

Парциальные: Ушакова О.С. «Развитие речи».  

Каплунова И.М, Новоскольцева И.А. «Ладушки». Новикова В.П. 

«Математика в детском саду». 

Николаева С.Н. «Юный эколог» 

2. МКДОУ № 16 с. 

Мельничное 

О.С. Ушакова, О.М. Масленникова, Н.Н. Гладышева, Т.Г. 

Анисимова, А.А. Филиппенко 

3. МКДОУ № 18 с. 

Глубинное 

«Основы безопасности детей дошкольного возраста» Авдеева 

Н.Н.  

«Юный эколог» Николаева С.Н.  

Программа развития речи детей дошкольного возраста Ушакова 

О.С. 

4. МКДОУ № 19 с. 

Рощино 

«Основы безопасности детей дошкольного возраста» Р.Б. 

Стеркиной, О.Л. Князевой, Н.Н. Авдеевой. «Программа развития 

речи дошкольников» О.С. Ушаковой. 
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№ 

пп. 

ДОО Дополнительные образовательные программы 

«Юный эколог. Экологическое воспитание в детском саду» С.Н. 

Николаевой. 

«Мы» Кондратьевой Н. 

«Цветные ладошки» И.А. Лыковой. 

«Ладушки» Каплуновой И., Новоскольцевой И. 

«Наш дом – природа»: программу факультативного курса 

дошкольного образования» Г.А. Дикалюк, О.Е. Дегтяренко. 

«Добро пожаловать в экологию!» О.А. Воронкевич.  

5. МКДОУ № 2 с. 

Измайлиха 

Программа «Формирование основ безопасности у 

дошкольников», автор К.Ю. Белая. 

Программа «Развитие речи и творчества у дошкольников» под 

редакцией О.С. Ушаковой. Программа «Конструирование и 

художественный труд в детском саду», автор Л.В. Куцакова. 

Программа «Трудовое воспитание в детском саду», автор Л.В. 

Куцакова 

6. МКДОУ № 20 с. 

Лукьяновка 

Программа «Формирования основ безопасности у дошкольников, 

автор К.Ю. Белая. 

Программа «Развитие речи и творчества у дошкольников» 

редакция О.С. Ушакова. 

Программа «Конструирование в детском саду» автор И.А. 

Лыкова. 

Программа «Трудовое воспитание в детском саду» автор 

Куцакова Л.В.  

7. МКДОУ № 26 с. 

Новопокровка 

«Обучалочка», «Говорящие пальчики «Теремок» 

8. МКДОУ № 28 п. 

Восток 

С.Н. Николаева «Экологическое воспитание». 

В.П. Новикова «Математика в детском саду». 

И.А. Лыкова «Изобразительная деятельность в детском саду». 

О.С. Ушакова «Занятия по развитию речи в детском саду». 

Р.Б. Стеркина «Основы безопасности детей дошкольного 

возраста 

В.И. Широва «Учимся, играя». 

В.Ф. Змановский «Здоровье». 

Л.И. Пензулаева «Физическая культура в детском саду». 

Э.Я. Степаненкова «Физическое воспитание детей в детском 

саду». 

Н.Ф. Виноградова «Предшкольная пора». 

М.Ф. Фомичёва «Воспитание у детей правильного 

звукопроизношения» 

9. МКДОУ № 8 с. 

Богуславец 

И.А. Лыкова (образовательная деятельность). 

В.П. Новикова (Математика в детском саду). 

О.С. Ушакова (Развитие речи) 

10. МКДОУ №12 с. 

Вострецово 

«Юный эколог», «Физическое воспитание в ДОУ», «Основы 

безопасности в ДОУ», «Развитие речи у детей дошкольного 

возраста», «Цветные ладошки», «Конструирование и ручной труд 

в ДОУ». 

Всего: 10 
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Дополнительные образовательные программы реализуются в 10 ДОО 

(90,9%) Красноармейского МР. 

 

1.3. Инструменты, применяемые в ДОО, для внутренней комплексной 

системы оценки качества образования  

Все ДОО (100%) Красноармейского МР для внутренней комплексной 

системы оценки качества образования используют шкалы МКДО. 

 

2. Система внутренней оценки качества ДОО 

2.1. Программа развития в ДОО (табл. 3). 

 

Таблица 3. Наличие программ развития в ДОО Красноармейского МР 
№ 

пп. 

ДОО Есть 

программа 

развития 

Дата утверждения 

программы развития 

Нет 

программы 

развития 

1. МКДОУ № 10 с. Новопокровка + 16.01.2023 - 

2. МКДОУ № 16 с. Мельничное - 
 

+ 

3. МКДОУ № 18 с. Глубинное - 
 

+ 

4. МКДОУ № 19 с. Рощино - 
 

+ 

5. МКДОУ № 2 с. Измайлиха - 
 

+ 

6. МКДОУ № 20 с. Лукьяновка - 
 

+ 

7. МКДОУ № 26 с. Новопокровка - 
 

+ 

8. МКДОУ № 27 C. КРУТОЙ ЯР -  + 

9. МКДОУ № 28 п. Восток -  + 

10. МКДОУ № 8 с. Богуславец -  + 

11. МКДОУ №12 с. Вострецово -  + 

Всего: 1  10 
 

В большинстве ДОО (81,8%) Красноармейского МР нет программы развития. 

Программа развития с датой утверждения есть в МКДОУ № 10 с. Новопокровка. 

 

2.2. Количество педагогических работников в ДОО (табл. 4). 

 

Таблица 4. Количество педагогических работников в ДОО Красноармейского МР 
№ 

пп. 

ДОО Всего 

педагогических 

работников 

Количество 

педагогических 

работников без 

внешних 

совместителей 

Количество 

внешних 

совместителей 

1. МКДОУ № 10 с. Новопокровка 7 7 0 

2. МКДОУ № 16 с. Мельничное 1 0 1 

3. МКДОУ № 18 с. Глубинное 1 1 0 

4. МКДОУ № 19 с. Рощино 16 16 0 

5. МКДОУ № 2 с. Измайлиха 2 0 2 

6. МКДОУ № 20 с. Лукьяновка 1 1 0 

7. МКДОУ № 26 с. Новопокровка 7 7 0 
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№ 

пп. 

ДОО Всего 

педагогических 

работников 

Количество 

педагогических 

работников без 

внешних 

совместителей 

Количество 

внешних 

совместителей 

8. МКДОУ № 27 C. КРУТОЙ ЯР 3 3 0 

9. МКДОУ № 28 п. Восток 19 19 0 

10. МКДОУ № 8 с. Богуславец 4 4 0 

11. МКДОУ №12 с. Вострецово 3 3 0 

Всего: 64 61 3 
 

В 2 ДОО (18,2%) педагогические работники являются внешними 

совместителями. 

 

2.3. Вакансии воспитателей в ДОО (табл. 5). 

 

Таблица 5. Количество вакансий воспитателей ДОО Красноармейского МР 
№ пп. ДОО Количество вакансий воспитателей 

1. МКДОУ № 10 с. Новопокровка 0 

2. МКДОУ № 16 с. Мельничное 1 

3. МКДОУ № 18 с. Глубинное 0 

4. МКДОУ № 19 с. Рощино 0 

5. МКДОУ № 2 с. Измайлиха 0 

6. МКДОУ № 20 с. Лукьяновка 0 

7. МКДОУ № 26 с. Новопокровка 0 

8. МКДОУ № 27 C. КРУТОЙ ЯР 0 

9. МКДОУ № 28 п. Восток 0 

10. МКДОУ № 8 с. Богуславец 0 

11. МКДОУ №12 с. Вострецово 1 

Всего: 2 
 

В 2 ДОО (18,2%) Красноармейского МР есть вакансии воспитателей. 

 

 

3. Качество образовательных условий в ДОО,  

соответствие условий требованиям ФГОС дошкольного образования 

3.1. Кадровая обеспеченность в ДОО (без внешних совместителей) (табл. 6). 

 

Таблица 6. Кадровая обеспеченность в ДОО в Красноармейском МР 
№ 

пп. 

ДОО Кол-во 

воспи-

тателей 

Кол-во 

воспи-

тателей 

моложе 

30 лет 

Доля 

воспи-

тателей 

моложе 

30 лет 

Кол-во 

воспи-

тателей 

старше 55 

лет 

Доля 

воспи-

тателей 

старше 55 

лет 

1. МКДОУ № 10 с. 

Новопокровка 

7 0 0,0% 2 28,6% 

2. МКДОУ № 16 с. 

Мельничное 

1 0 0,0% 1 100% 
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№ 

пп. 

ДОО Кол-во 

воспи-

тателей 

Кол-во 

воспи-

тателей 

моложе 

30 лет 

Доля 

воспи-

тателей 

моложе 

30 лет 

Кол-во 

воспи-

тателей 

старше 55 

лет 

Доля 

воспи-

тателей 

старше 55 

лет 

3. МКДОУ № 18 с. 

Глубинное 

1 0 0,0% 0 0,0% 

4. МКДОУ № 19 с. Рощино 14 0 0,0% 4 28,6% 

5. МКДОУ № 2 с. Измайлиха 1 0 0,0% 0 0,0% 

6. МКДОУ № 20 с. 

Лукьяновка 

1 0 0,0% 0 0,0% 

7. МКДОУ № 26 с. 

Новопокровка 

6 4 0,7% 1 16,7% 

8. МКДОУ № 27 C. КРУТОЙ 

ЯР 

3 1 33,3% 2 66,6% 

9. МКДОУ № 28 п. Восток 19 0 0,0% 4 21,1% 

10. МКДОУ № 8 с. Богуславец 4 0 0,0% 0 0,0% 

11. МКДОУ №12 с. 

Вострецово 

3 0 0,0% 0 0,0% 

Всего  56 5 8,9% 14 25,0% 

Результат опроса показал, что доля воспитателей ДОО 68,4% 

Красноармейского МР приходится на возрастную категорию от 30 до 55 лет. 

 

3.2. Количество педагогов в ДОО с соответствующей квалификацией (без 

совместителей) (табл. 7). 

 

Таблица 7. Количество педагогов в ДОО с соответствующей квалификацией 

(без совместителей) Красноармейского МР 
№ 

пп. 

ДОО Высшая 

категория 

Первая 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

1. МКДОУ № 10 с. Новопокровка 1 1 3 

2. МКДОУ № 16 с. Мельничное 0 1 0 

3. МКДОУ № 18 с. Глубинное 1 0 0 

4. МКДОУ № 19 с. Рощино 3 6 8 

5. МКДОУ № 2 с. Измайлиха 0 1 0 

6. МКДОУ № 20 с. Лукьяновка 0 0 1 

7. МКДОУ № 26 с. Новопокровка 0 4 0 

8. МКДОУ № 27 C. КРУТОЙ ЯР 0 0 3 

9. МКДОУ № 28 п. Восток 3 9 6 

10. МКДОУ № 8 с. Богуславец 0 0 0 

11. МКДОУ №12 с. Вострецово 0 1 1 

Всего: 8 23 22 

 

3 ДОО (27,2%) отметили отсутствие педагогов с высшей и первой 

категорией. 
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3.3. Трудности, с которыми приходится сталкиваться при реализации 

Федеральной образовательной программы ДОО (табл. 8). 

 

Таблица 8. Трудности, с которыми приходится сталкиваться при реализации 

Федеральной образовательной программы ДОО Красноармейского МР 
№ 

пп. 

ДОО Кадро-

вые 

Финан-

совые 

Матери-

ально-

техничес-

кие 

Психолого-

педагоги-

ческие 

Форми-

рование 

развива-

ющей 

предмет-

но-

простран-

ственной 

среды 

1. МКДОУ № 10 с. 

Новопокровка 

+ - - + - 

2. МКДОУ № 16 с. 

Мельничное 

+ - - - - 

3. МКДОУ № 18 с. 

Глубинное 

- - + - - 

4. МКДОУ № 19 с. Рощино - - - + - 

5. МКДОУ № 2 с. Измайлиха - + + - - 

6. МКДОУ № 20 с. 

Лукьяновка 

- + + - - 

7. МКДОУ № 26 с. 

Новопокровка 

+ - - - - 

8. МКДОУ № 27 C. КРУТОЙ 

ЯР 

- - + + + 

9. МКДОУ № 28 п. Восток + + + + + 

10. МКДОУ № 8 с. Богуславец - - - - + 

11. МКДОУ №12 с. 

Вострецово 

- - - + - 

Всего: 4 3 5 5 3 

 

5 ДОО Красноармейского МР (45,4%) отметили, что при реализации 

Федеральной образовательной программы испытывают материально-технические 

и психолого-педагогические трудности. 

Наиболее редко ДОО отмечают финансовые затруднения и трудности 

формирования развивающей предметно-пространственной среды при реализации 

Федеральной образовательной программы (27,2%). 
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3.4. Создание условий в ДОО (табл. 9). 

 

Таблица 9. Условия в ДОО Красноармейского МР, которым уделяется внимание и 

вкладываются ресурсы 
№ 

пп. 

ДОО Для  

художес- 

твенно-

эстетичес-

кого  

развития 

детей 

Для  

речевого 

развития 

детей 

Для  

социально- 

коммуника- 

тивного 

 развития  

детей 

Для  

познава-

тельного 

развития 

детей 

Для 

физичес-

кого 

развития 

детей 

1. МКДОУ № 10 с. 

Новопокровка 

+ + + + + 

2. МКДОУ № 16 с. 

Мельничное 

+ + + + + 

3. МКДОУ № 18 с. 

Глубинное 

+ - + + - 

4. МКДОУ № 19 с. 

Рощино 

+ + + + + 

5. МКДОУ № 2 с. 

Измайлиха 

- - - + + 

6. МКДОУ № 20 с. 

Лукьяновка 

- - - + + 

7. МКДОУ № 26 с. 

Новопокровка 

+ + + + + 

8. МКДОУ № 27 C. 

КРУТОЙ ЯР 

+ + + + + 

9. МКДОУ № 28 п. 

Восток 

+ + + + + 

10. МКДОУ № 8 с. 

Богуславец 

- + + + + 

11. МКДОУ №12 с. 

Вострецово 

+ - - - + 

Всего: 8 7 8 10 10 

 

6 ДОО (54,5%) уделяют внимание и вкладывают ресурсы по всем 

рассмотренным направлениям. 

Наибольшее внимание уделяется познавательному и физическому развитию 

детей (90,9%), наименьшее – речевому (63,6%). 

 

3.5. Пространство группового помещения и его оснащение в рамках 

взаимодействия детей в ДОО (табл. 10). 

 

Таблица 10. Виды взаимодействия детей в ДОО Красноармейского МР 
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№ 

пп. 

ДОО В парах В мини-группах В группах 

позво-

ляет 

позво-

ляет не 

в 

полной 

мере 

не 

позво-

ляет 

Позво-

ляет 

Позво-

ляет не 

в 

полной 

мере 

Не 

позв-

оляет 

Позво-

ляет 

Позво-

ляет не 

в 

полной 

мере 

Не 

позв

о-

ляет 

1. МКДОУ № 10 с. 

Новопокровка 

+ - - + - - - + - 

2. МКДОУ № 16 с. 

Мельничное 

+ - - + - - + - - 

3. МКДОУ № 18 с. 

Глубинное 

+ - - + - - + - - 

4. МКДОУ № 19 с. 

Рощино 

+ - - + - - + - - 

5. МКДОУ № 2 с. 

Измайлиха 

+ - - + - - + - - 

6. МКДОУ № 20 с. 

Лукьяновка 

+ - - + - - + - - 

7. МКДОУ № 26 с. 

Новопокровка 

+ - - + - - + - - 

8. МКДОУ № 27 C. 

КРУТОЙ ЯР 

+ - - + - - + - - 

9. МКДОУ № 28 п. 

Восток 

+ - - + - - + - - 

10. МКДОУ № 8 с. 

Богуславец 

+ - - - - - + - - 

11. МКДОУ №12 с. 

Вострецово 

+ - - + - - + - - 

Всего: 8 1 0 8 0 0 8 1 0 
 

В 10 ДОО (90,9%) Красноармейского МР пространство группового 

помещения и его оснащение позволяет организовать разные виды взаимодействия 

детей: в парах, в мини-группах и группах.  

Необходимо обратить внимание, что пространство групповых помещений 

МКДОУ № 10 с. Новопокровка позволяет не в полной мере организовать разные 

типы взаимодействия детей в парах. 
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3.6. Характеристика предметной среды ДОО (табл. 11). 

 

Таблица 11. Характеристика предметной среды ДОО Красноармейского МР 
№ 

пп. 

ДОО Позволяет стимулировать 

познавательную мотивацию 

и расширить круг интересов 

воспитанников и не требует 

значительных изменений 

Среда постоянно 

обновляется и 

совершенствуется с учетом 

потребностей и 

возможностей, интересов и 

инициативы воспитанников 

и их родителей 

1. МКДОУ № 10 с. Новопокровка - + 

2. МКДОУ № 16 с. Мельничное - + 

3. МКДОУ № 18 с. Глубинное - + 

4. МКДОУ № 19 с. Рощино + - 

5. МКДОУ № 2 с. Измайлиха - + 

6. МКДОУ № 20 с. Лукьяновка - + 

7. МКДОУ № 26 с. Новопокровка - + 

8. МКДОУ № 27 C. КРУТОЙ ЯР - + 

9. МКДОУ № 28 п. Восток - + 

10. МКДОУ № 8 с. Богуславец - + 

11. МКДОУ №12 с. Вострецово + - 

Всего: 2 9 

В 9 ДОО (81,8%) среда постоянно обновляется и совершенствуется с учетом 

потребностей и возможностей, интересов и инициативы воспитанников и их 

родителей. 

3.7. Формы взаимодействия с родителями в ДОО (табл. 12). 

 

Таблица 12. Формы взаимодействия с родителями в ДОО Красноармейского МР 
№ 

пп. 

ДОО Роди-

тель-

ские 

собра-

ния 

Мастер

- 

классы 

Дни 

откры-

тых 

дверей 

Совмест-

ные 

праздни-

ки, 

досуги, 

развлече-

ния 

Оказание 

дополни-

тельных 

образова-

тельных 

услуг 

Индивиду-

альные 

консуль-

тации 

Другое 

1. МКДОУ № 10 с. 

Новопокровка 

+ - - + - + 
 

2. МКДОУ № 16 с. 

Мельничное 

+ - + + - + 
 

3. МКДОУ № 18 с. 

Глубинное 

+ - - + - + 
 

4. МКДОУ № 19 с. 

Рощино 

+ - + + + + 
 

5. МКДОУ № 2 с. 

Измайлиха 

+ - - + - + 
 

6. МКДОУ № 20 с. 

Лукьяновка 

+ - - + - + 
 

7. МКДОУ № 26 с. 

Новопокровка 

+ + + + - + 
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№ 

пп. 

ДОО Роди-

тель-

ские 

собра-

ния 

Мастер

- 

классы 

Дни 

откры-

тых 

дверей 

Совмест-

ные 

праздни-

ки, 

досуги, 

развлече-

ния 

Оказание 

дополни-

тельных 

образова-

тельных 

услуг 

Индивиду-

альные 

консуль-

тации 

Другое 

8. МКДОУ № 27 C. 

КРУТОЙ ЯР 

+ - - + - +  

9. МКДОУ № 28 п. 

Восток 

+ + + + - + анкети-

рование, 

тестиро-

вание, 

опросы, 

субботн

ики 

10. МКДОУ № 8 с. 

Богуславец 

+ - - + - +  

11. МКДОУ №12 с. 

Вострецово 

+ - - + - +  

Всего: 11 2 4 11 1 11 1 
 

Наибольшее внимание в ДОО Красноармейского МР уделяется таким формам 

взаимодействия с родителями, как родительские собрания, досуговые мероприятия 

и индивидуальные консультации. 

Меньше всего при взаимодействии с родителями в ДОО Красноармейского 

МР уделяется внимание мастер-классам и оказанию дополнительных 

образовательных услуг.  

 

4. Формы взаимодействия с семьей 

4.1. Дети с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) в ДОО  

В ДОО Красноармейского МР нет детей с ОВЗ.  

В МКДОУ № 26 с. Новопокровка разработана АОП и АООП. 

 

4.2. Удовлетворенность родителей (законных представителей обучающихся 

(воспитанников) качеством образовательных услуг (табл. 15). 
 

 

Таблица 15. Формы опроса родителей (законных представителей обучающихся 

(воспитанников) на предмет удовлетворенности качеством образовательных услуг  

ДОО Красноармейского МР 
№ пп. ДОО Анкетирование Опрос 

1. МКДОУ № 10 с. Новопокровка + - 

2. МКДОУ № 16 с. Мельничное + - 

3. МКДОУ № 18 с. Глубинное + - 

4. МКДОУ № 19 с. Рощино + - 

5. МКДОУ № 2 с. Измайлиха + - 

6. МКДОУ № 20 с. Лукьяновка + - 

7. МКДОУ № 26 с. Новопокровка + + 

8. МКДОУ № 27 C. КРУТОЙ ЯР + + 

9. МКДОУ № 28 п. Восток + + 
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10. МКДОУ № 8 с. Богуславец + - 

11. МКДОУ №12 с. Вострецово + - 

Всего: 11 3 
 

Анкетирование как форму опроса родителей (законных представителей 

обучающихся (воспитанников) на предмет удовлетворенности качеством 

образовательных услуг использую все ДОО Красноармейского МР.  

3 ДОО (27,2%) используют обе формы опроса. 

 

5. Обеспечение здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу 

5.1. Удовлетворенность родителей качеством предоставляемых услуг в ДОО 

Красноармейского МР (рис. 1). 

 

 
 

Рисунок 1. Доля родителей, удовлетворенных качеством предоставляемых услуг, 

в ДОО Красноармейского МР, % 

 

Необходимо обратить внимание на обеспечение здоровья, безопасности и 

качество услуг по присмотру и уходу в МКДОУ №12 С.ВОСТРЕЦОВО. 

 

5.2. Наличие (отсутствие) замечаний со стороны Роспотребнадзора по 

вопросам организации питания. 

В 9 ДОО Красноармейского МР (81,8%) замечания со стороны 

Роспотребнадзора отсутствуют.  

Отмечено три замечания в МКДОУ №12 с. Вострецово.  
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ȼɵɜɨɞɵ ɩɨ ɢɬɨɝɚɦ  
ɦɨɧɢɬɨɪɢɧɝɚ ɫɢɫɬɟɦɵ ɤɚɱɟɫɬɜɚ ɞɨɲɤɨɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢя 

 

 
 

 
Ȼɨɥɶɲɢɧɫɬɜɨ ȾɈɈ ɪɟɚɥɢɡɭɸɬ ɢɧɧɨɜɚɰɢɨɧɧɭɸ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɭɸ ɩɪɨɝɪɚɦɦɭ 

ɞɨɲɤɨɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ «Ɉɬ ɪɨɠɞɟɧɢɹ ɞɨ ɲɤɨɥɵ», ɩɨɞ ɪɟɞɚɤɰɢɟɣ ɇ.ȿ. ȼɟɪɚɤɫɵ, 
Ɍ.ɋ. Ʉɨɦɚɪɨɜɨɣ, Ɇ.Ⱥ. ȼɚɫɢɥɶɟɜɨɣ.  
 ȼ Ʉɢɪɨɜɫɤɨɦ, Ʉɪɚɫɧɨɚɪɦɟɣɫɤɨɦ, Ɉɥɶɝɢɧɫɤɨɦ, ɉɨɠɚɪɫɤɨɦ, Ɍɟɪɧɟɣɫɤɨɦ, 
ɏɚɫɚɧɫɤɨɦ ɢ ɒɤɨɬɨɜɫɤɨɦ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɨɦ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɢ  100%. 
ȼ Ⱥɪɫɟɧɶɟɜɫɤɨɦ, ɍɫɫɭɪɢɣɫɤɨɦ ɝɨɪɨɞɫɤɨɦ ɨɤɪɭɝɟ ɢ ɑɭɝɭɟɜɫɤɨɦ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɨɦ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɢ  ɪɟɚɥɢɡɭɸɬ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɭɸ ɩɪɨɝɪɚɦɦɭ ɞɨɲɤɨɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ 
«Ⱦɟɬɫɬɜɨ». ɉɨɞ ɪɟɞɚɤɰɢɟɣ Ɍ.ɂ. Ȼɚɛɚɟɜɨɣ, Ⱥ.Ƚ. Ƚɨɝɨɛɟɪɢɞɡɟ, Ɉ.ȼ. ɋɨɥɧɰɟɜɨɣ. 
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"От ̬о̙де̛̦я до ̹кол̼"

под ̬ед̌к̶̛е̜ ʻ.ʫ ʦе̬̌к̭̼, .˃ˁ.Ко̥̬̌о̏о̜,ʺ.А.ʺел̛̦̽ко̏о̜

ʿ̬о̬̥̥̼̐̌, ̬е̌л̛̚уе̥̼е ̏ ДОО
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ɒɤɚɥɵ ɆɄȾɈ ɩɪɢɦɟɧɹɸɬ ɜ 32 ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɢɬɟɬɚɯ ɉɪɢɦɨɪɫɤɨɝɨ ɤɪɚɹ. ȼ Ⱥɪɫɟɧɶɟɜɫɤɨɦ 
ɝɨɪɨɞɫɤɨɦ ɨɤɪɭɝɟ  ɢ Ɇɢɯɚɣɥɨɜɫɤɨɦ ɪɚɣɨɧɟ ɧɟ ɢɫɩɨɥɶɡɭɸɬ ɢɧɫɬɪɭɦɟɧɬɵ ɆɄȾɈ. 
ɇɚɢɦɟɧɶɲɢɣ  ɩɨɤɚɡɚɬɟɥɶ ɡɚɮɢɤɫɢɪɨɜɚɧ  ɜ ɍɫɫɭɪɢɣɫɤɨɦ ɝɨɪɨɞɫɤɨɦ ɨɤɪɭɝɟ (23%). 
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ʰ̦̭т̬у̥е̦т̼, п̛̬̥е̦яе̥̼е ̏ ДОО
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ȼɨ ɜɫɟɯ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɵɯ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹɯ ɟɫɬɶ ɜɨɫɩɢɬɚɬɟɥɢ ɫ ɤɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɟɣ. ȼɨ 

ȼɥɚɞɢɜɨɫɬɨɤɫɤɨɦ ȽɈ(91%) ɢ Ɍɟɪɧɟɣɫɤɨɦ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɨɦ ɪɚɣɨɧɟ (87,70%) ɨɬɦɟɱɟɧ 
ɜɵɫɨɤɢɣ ɩɪɨɰɟɧɬ ɤɜɚɥɢɮɢɰɢɪɨɜɚɧɧɵɯ ɩɟɞɚɝɨɝɨɜ.  

ȼ Ⱦɚɥɶɧɟɝɨɪɫɤɨɦ ȽɈ (11%),ɋɩɚɫɫɤɨɦ ȽɈ(8%)  ɢ Ɉɤɬɹɛɪɶɫɤɨɦ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɨɦ 
ɪɚɣɨɧɟ(8%) ɡɚɮɢɤɫɢɪɨɜɚɧ ɧɢɡɤɢɣ ɩɪɨɰɟɧɬ ɜɨɫɩɢɬɚɬɟɥɟɣ ɫ ɤɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɟɣ.  
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ȼ Ⱦɚɥɶɧɟɪɟɱɟɧɫɤɨɦ ɆɈ, Ʌɚɡɨɜɫɤɨɦ ɆɊ, Ɇɢɯɚɣɥɨɜɫɤɨɦ ɆɊ, Ɉɥɶɝɢɧɫɤɨɦ ɆɊ, 

ɏɚɧɤɚɣɫɤɨɦ ɆɊ, ɏɨɪɨɥɶɫɤɨɦ ɆɊ ɩɪɢɫɭɬɫɬɜɭɸɬ ɩɟɞɚɝɨɝɢ ɜɧɟɲɧɢɟ ɫɨɜɦɟɫɬɢɬɟɥɢ. ȼ 
Ⱦɚɥɶɧɟɝɨɪɫɤɨɦ ȽɈ(100%) ɧɟɬ ɩɟɞɚɝɨɝɢɱɟɫɤɢɯ ɪɚɛɨɬɧɢɤɨɜ, ɤɨɬɨɪɵɟ ɹɜɥɹɸɬɫɹ 
ɜɧɟɲɧɢɦɢ ɫɨɜɦɟɫɬɢɬɟɥɹɦɢ. 
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Кол̸̛е̭т̏о пед̌̐о̐о̏ ̏ ʪОО ̍е̚ ̦̏е̵̛̹̦ 
̭о̥̏е̭т̛теле̜

Кол̸̛е̭т̏о пед̌̐о̐о̏ ̏ ДОО ̍е̚ ̦̏е̵̛̹̦ ̭о̥̏е̭т̛теле̜



473 
 

 
 
ȼ ɏɨɪɨɥɶɫɤɨɦ ɆɈ ɫ ɤɚɞɪɨɜɵɦɢ, ɮɢɧɚɧɫɨɜɵɦɢ, ɦɚɬɟɪɢɚɥɶɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɦɢ, 

ɩɫɢɯɨɥɨɝɢɱɟɫɤɢɦɢ, ɚ ɬɚɤɠɟ ɫ ɮɨɪɦɢɪɨɜɚɧɢɟɦ ɪɚɡɜɢɜɚɸɳɟɣ ɩɪɟɞɦɟɬɧɨ-
ɩɪɨɫɬɪɚɧɫɬɜɟɧɧɨɣ ɫɪɟɞɵ ȾɈɈ ɩɪɢ ɪɟɚɥɢɡɚɰɢɢ Ɏɟɞɟɪɚɥɶɧɨɣ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ 
ɩɪɨɝɪɚɦɦɵ ɧɟ ɫɬɚɥɤɢɜɚɟɬɫɹ.  

ȼ ɉɨɝɪɚɧɢɱɧɨɦ ɆɊ ɢ əɤɨɜɥɟɜɫɤɨɦ ɆɊ ɬɪɭɞɧɨɫɬɢ ɨɬɦɟɱɚɸɬ 100 % ȾɈɈ. 
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˃̬уд̦о̭т̛, ̭ кото̛̬̼̥ п̵̛̬од̛т̭я ̭т̌лк̛̏̌т̭̽я 
п̛̬ ̬е̌л̶̛̛̛̌̚ ˇеде̬̌л̦̽о̜ о̬̍̌̚о̏̌тел̦̽о̜ 

п̬о̬̥̥̼̐̌ 
˃̬уд̦о̭т̛, ̭ кото̛̬̼̥ п̵̛̬од̛т̭я ̭т̌лк̛̏̌т̭̽я п̛̬ ̬е̌л̶̛̛̛̌̚ ˇеде̬̌л̦̽о̜ о̬̍̌̚о̏̌тел̦̽о̜ 
п̬о̬̥̥̼̐̌ 
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ȼȺɪɫɟɧɶɟɜɫɤɨɦ ȽɈ, ɏɨɪɨɥɶɫɤɨɦ ɆɊ, ɒɤɨɬɨɜɫɤɨɦ ɢ əɤɨɜɥɟɜɫɤɨɦ ɆɊ 100% 

ɭɞɟɥɹɟɬɫɹ ɜɧɢɦɚɧɢɟ, ɢ ɜɤɥɚɞɵɜɚɸɬɫɹ ɪɟɫɭɪɫɵ ɩɨ ɜɫɟɦ ɪɚɫɫɦɨɬɪɟɧɧɵɦ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɹɦ. 
ȼ Ȼɨɥɶɲɨɦ Ʉɚɦɧɟ(20%), Ɇɢɯɚɣɥɨɜɫɤɨɦ ɆɊ(12,5%), Ɉɥɶɝɢɧɫɤɨɦ (16.6%), ɋɩɚɫɫɤɨɦ 
(18,70%) ɏɚɧɤɚɣɫɤɨɦ ɆɈ (20%) ɧɚɢɦɟɧɶɲɟɟ ɜɧɢɦɚɧɢɟ ɭɞɟɥɹɟɬɫɹ ɯɭɞɨɠɟɫɬɜɟɧɧɨ-
ɷɫɬɟɬɢɱɟɫɤɨɦɭ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɸ, ɪɟɱɟɜɨɦɭ, ɫɨɰɢɚɥɶɧɨ-ɤɨɦɦɭɧɢɤɚɬɢɜɧɨɦɭ ɪɚɡɜɢɬɢɸ ɞɟɬɟɣ. 
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ȼ ɉɚɪɬɢɡɚɧɫɤɨɦ, Ⱥɧɭɱɢɧɫɤɨɦ, Ʉɚɜɚɥɟɪɨɜɫɤɨɦ, Ɇɢɯɚɣɥɨɜɫɤɨɦ, Ɉɤɬɹɛɪɶɫɤɨɦ, 

ɏɚɧɤɚɣɫɤɨɦ, ɏɚɫɚɧɫɤɨɦ, ɏɨɪɨɥɶɫɤɨɦ, ɑɭɝɭɟɜɫɤɨɦ, ɒɤɨɬɨɜɫɤɨɦ ɢ əɤɨɜɥɟɜɫɤɨɦ ɆɊ 
ɫɪɟɞɚ ɩɨɫɬɨɹɧɧɨ ɨɛɧɨɜɥɹɟɬɫɹ ɢ ɫɨɜɟɪɲɟɧɫɬɜɭɟɬɫɹ ɫ ɭɱɟɬɨɦ ɩɨɬɪɟɛɧɨɫɬɟɣ ɢ 
ɜɨɡɦɨɠɧɨɫɬɟɣ, ɢɧɬɟɪɟɫɨɜ ɢ ɢɧɢɰɢɚɬɢɜɵ ɜɨɫɩɢɬɚɧɧɢɤɨɜ ɢ ɢɯ ɪɨɞɢɬɟɥɟɣ (100%). 
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Ⱥɧɤɟɬɢɪɨɜɚɧɢɟ ɢ ɨɩɪɨɫ ɤɚɤ ɮɨɪɦɵ ɨɩɪɨɫɚ ɪɨɞɢɬɟɥɟɣ (ɡɚɤɨɧɧɵɯ ɩɪɟɞɫɬɚɜɢɬɟɥɟɣ 

ɨɛɭɱɚɸɳɢɯɫɹ (ɜɨɫɩɢɬɚɧɧɢɤɨɜ)) ɧɚ ɩɪɟɞɦɟɬ ɭɞɨɜɥɟɬɜɨɪɟɧɧɨɫɬɢ ɤɚɱɟɫɬɜɨɦ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɯ 
ɭɫɥɭɝ ɢɫɩɨɥɶɡɭɸ ɜɫɟ ȾɈɈ ɏɨɪɨɥɶɫɤɨɝɨ, ɒɤɨɬɨɜɫɤɨɝɨ ɢəɤɨɜɥɟɜɫɤɨɝɨ ɆɊ. 
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ȼ Ⱦɚɥɶɧɟɪɟɱɟɧɫɤɨɦ ɢ ɒɤɨɬɨɜɫɤɨɦ ɆɊ 100% ɭɞɨɜɥɟɬɜɨɪɟɧɧɨɫɬɶ ɪɨɞɢɬɟɥɟɣ ɤɚɱɟɫɬɜɨɦ 

ɩɪɟɞɨɫɬɚɜɥɹɟɦɵɯ ɭɫɥɭɝ. ȼɇɚɯɨɞɤɢɧɫɤɨɦ ȽɈ ɨɬɦɟɱɚɟɬɫɹ ɧɢɡɤɚɹ ɭɞɨɜɥɟɬɜɨɪɟɧɧɨɫɬɶ(14%) 
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Ɇɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɟ ɪɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ, ɪɚɡɪɚɛɨɬɚɧɧɵɟ ɫ ɭɱɟɬɨɦ ɚɧɚɥɢɡɚ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɨɜ ɦɨɧɢɬɨɪɢɧɝɚ 
ɤɚɱɟɫɬɜɚ ɞɨɲɤɨɥɶɧɨɝɨ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ ɜ ɉɪɢɦɨɪɫɤɨɦ ɤɪɚɟ. 

 
 

№ ɉɨɤɚɡɚɬɟɥɶ Ɋɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ/ 
ɍɩɪɚɜɥɟɧɱɟɫɤɢɟ ɪɟɲɟɧɢɹ 

 Ɋɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ ɪɭɤɨɜɨɞɢɬɟɥɹɦ (ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɰɢɢ) 
ȾɈɈ 

Ɋɟɤɨɦɟɧɞɚɰɢɢ ɨɪɝɚɧɚɦ 
ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɟɦ 

1 Ʉɚɱɟɫɬɜɨ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɯ 
ɩɪɨɝɪɚɦɦ 
ɞɨɲɤɨɥɶɧɨɝɨ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ 

ȼɫɟɦ ɞɨɲɤɨɥɶɧɵɦ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɹɦ ɉɪɢɦɨɪɫɤɨɝɨ ɤɪɚɹ 
ɩɪɨɣɬɢ ɤɨɦɩɥɟɤɫɧɨɟ ɤɨɧɫɭɥɶɬɢɪɨɜɚɧɢɟ ɢ 
ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɟ ɫɨɩɪɨɜɨɠɞɟɧɢɟ ɜ ɉɄ ɂɊɈ ɩɨ 
ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɟ ɢ ɪɚɡɪɚɛɨɬɤɟ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɯ ɩɪɨɝɪɚɦɦ 
ɜ ȾɈɈ ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ ɩɪɨɝɪɚɦɦɚɦɢ, 
ɪɟɤɨɦɟɧɞɨɜɚɧɧɵɦɢ Ɏɟɞɟɪɚɥɶɧɵɦ ɢɧɫɬɢɬɭɬɨɦ 
ɪɚɡɜɢɬɢɹ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɹ 2022/2023 ɭɱɟɛɧɨɦ ɝɨɞɭ 
https://pkiro.ru/wp-
content/uploads/2023/06/0001202212280044.pdf 
 

ȼɫɟɦ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɢɬɟɬɚɦ ɪɟɤɨɦɟɧɞɨɜɚɬɶ 
ɢɡɞɚɬɶ ɩɪɢɤɚɡ ɨ ɜɧɟɫɟɧɢɢ ɢɡɦɟɧɟɧɢɣ ɜ 
ɨɫɧɨɜɧɭɸ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɭɸ ɩɪɨɝɪɚɦɦɭ
ȾɈɈ, ɧɚ ɨɫɧɨɜɚɧɢɢ ɢɡɦɟɧɟɧɢɹ 
ɡɚɤɨɧɨɞɚɬɟɥɶɫɬɜɚ (ɋɚɧɉɢɧ, Ɂɚɤɨɧ 
ɨɛ ɨɛɪɚɡɨɜɚɧɢɢ ɊɎ) 

2 Ʉɚɱɟɫɬɜɨ 
ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɜ 
ɞɨɲɤɨɥɶɧɵɯ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɯ 
ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɹɯ 

ȼɜɟɫɬɢ ɜ ɝɨɞɨɜɨɣ ɩɥɚɧ ɪɚɛɨɬɵ ȾɈɈ ɭɱɚɫɬɢɟ ɜ 
ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɵɯ ɦɟɪɨɩɪɢɹɬɢɹɯ ɩɨ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɸ 
«Ɋɟɱɟɜɨɟ ɪɚɡɜɢɬɢɟ»; «ɋɨɰɢɚɥɶɧɨ-ɤɨɦɦɭɧɢɤɚɬɢɜɧɨɟ»

ȼɤɥɸɱɢɬɶ ɜ ɩɥɚɧ ɦɭɧɢɰɢɩɚɥɶɧɵɯ 
ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɢɯ ɨɛɴɟɞɢɧɟɧɢɣ 
ɦɟɪɨɩɪɢɹɬɢɟ ɩɨ ɨɡɧɚɤɨɦɥɟɧɢɸ 
ɦɟɬɨɞɢɱɟɫɤɨɝɨ ɫɨɨɛɳɟɫɬɜɚ ɫ ɧɨɜɵɦɢ 
ɜɢɞɚɦɢ ɤɨɧɫɬɪɭɤɬɨɪɨɜ. 
 ȼɧɟɫɬɢ ɜ ɩɥɚɧ ɤɨɧɬɪɨɥɶɧɵɯ 
ɦɟɪɨɩɪɢɹɬɢɣ ɧɚ ɨɱɟɪɟɞɧɨɣ 
ɭɱɟɛɧɵɣ ɝɨɞ ɤɨɧɬɪɨɥɶ 
ɫɨɛɥɸɞɟɧɢɹ ɩɟɞɚɝɨɝɚɦɢ 
ɬɪɟɛɨɜɚɧɢɣ ɤ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ Ɋɉɉɋ 
ɩɨ ɫɨɡɞɚɧɢɸ ɭɫɥɨɜɢɣ ɞɥɹ 
ɤɨɧɫɬɪɭɤɬɢɜɧɨɣ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ. 

3 ȼɡɚɢɦɨɞɟɣɫɬɜɢɟ ɫ 
ɫɟɦɶɟɣ 

ɉɪɟɞɭɫɦɨɬɪɟɬɶ ɭɱɚɫɬɢɟ ɪɨɞɢɬɟɥɟɣ ɜ ɩɥɚɧɢɪɨɜɚɧɢɢ
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ, ɜɵɛɨɪɟ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɝɨ ɫɨɞɟɪɠɚɧɢɹ ɢ ɦɟɬɨɞɨɜ ɫ ɰɟɥɶɸ 
ɛɨɥɟɟ ɩɨɥɧɨɝɨ ɭɞɨɜɥɟɬɜɨɪɟɧɢɹ ɩɨɬɪɟɛɧɨɫɬɟɣ 
ɪɟɛɟɧɤɚ; 
 Ɉɩɬɢɦɢɡɢɪɨɜɚɬɶ ɜɡɚɢɦɨɞɟɣɫɬɜɢɟ ɫ ɪɨɞɢɬɟɥɹɦɢ ɫ
ɭɱɟɬɨɦ ɭɫɥɨɜɢɣ ɫɨɰɢɨɤɭɥɶɬɭɪɧɨɝɨ ɨɤɪɭɠɟɧɢɹ, ɫ 
ɭɱɟɬɨɦ ɩɨɬɪɟɛɧɨɫɬɟɣ ɫɟɦɟɣ. 
 Ɋɚɡɪɚɛɨɬɚɬɶ ɮɨɪɦɭ ɨɛɪɚɬɧɨɣ ɫɜɹɡɢ ɧɚ ɫɚɣɬɟ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ ɩɨ ɜɨɩɪɨɫɚɦ 
ɜɨɫɩɢɬɚɧɢɹ ɢ ɨɛɭɱɟɧɢɹ ɞɟɬɟɣ. 
ɋɢɫɬɟɦɚɬɢɱɟɫɤɢ ɩɪɨɜɨɞɢɬɶ ɢɡɦɟɪɟɧɢɟ 
ɭɞɨɜɥɟɬɜɨɪɟɧɧɨɫɬɢ ɪɨɞɢɬɟɥɟɣ ɩɨ ɨɫɧɨɜɧɵɦ 
ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɹɦ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ȾɈɈ (ɧɟ ɪɟɠɟ 1 ɪɚɡɚ ɜ
ɤɜɚɪɬɚɥ) ɩɪɢ ɩɨɦɨɳɢ ɚɧɤɟɬɢɪɨɜɚɧɢɹ. 

 Ɉɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɦɭ ɡɚ ɜɟɞɟɧɢɟ ɫɚɣɬɨɜ 
ȾɈɈ ɩɪɨɜɨɞɢɬɶ ɤɨɧɬɪɨɥɶ (ɧɟ ɪɟɠɟ 1 
ɪɚɡɚ ɜ ɦɟɫɹɰ) ɩɨ ɪɚɡɦɟɳɟɧɢɸ 
ɚɤɬɭɚɥɶɧɵɯ (ɧɨɪɦɚɬɢɜɧɨ-ɩɪɚɜɨɜɨɣ 
ɞɨɤɭɦɟɧɬɚɰɢɢ, ɥɨɤɚɥɶɧɵɯ ɚɤɬɨɜ, 
ɫɨɰɢɚɥɶɧɨ-ɡɧɚɱɢɦɵɯ 
ɦɟɪɨɩɪɢɹɬɢɣ ɢ ɞɪ.) ɦɚɬɟɪɢɚɥɨɜ ɧɚ 
ɫɚɣɬɚɯ ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɵɯ 
ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɣ. 
ɂɧɮɨɪɦɚɰɢɸ ɧɚ ɫɚɣɬɟ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ 
ɪɚɡɦɟɳɚɬɶ ɜ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɢɢ ɫ 
ɉɨɫɬɚɧɨɜɥɟɧɢɟɦ ɉɪɚɜɢɬɟɥɶɫɬɜɚ 
Ɋɨɫɫɢɣɫɤɨɣ Ɏɟɞɟɪɚɰɢɢ ɨɬ 
20.10.2021 № 1802 «Ɉɛ 
ɭɬɜɟɪɠɞɟɧɢɢ ɉɪɚɜɢɥ ɪɚɡɦɟɳɟɧɢɹ 
ɧɚ ɨɮɢɰɢɚɥɶɧɨɦ ɫɚɣɬɟ 
ɨɛɪɚɡɨɜɚɬɟɥɶɧɨɣ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ ɜ 
ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɨɧɧɨɬɟɥɟɤɨɦɦɭɧɢɤɚɰɢɨɧɧɨɣ 
ɫɟɬɢ «ɂɧɬɟɪɧɟɬ». 

 


